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PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

KOTA BUTAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda di bawah ini :

Nama - Ir. ERNA SANTI, M.T

Jabatan : Kepala Dinas Perumahan Rakyat Kota Blitar
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - Drs. SANTOSO, M.Pd
Jabatan . Walikota Blitar
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Blitar, 4 Januari 2021
PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PERUMAHAN RAKYAT
KCTA BLITAR

Ir. ERNA S ¥
Pembina Utama Muda
NIP. 19670516 199813 2004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
OPD : DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

No Kinerja Utama / Sasaran Strategis Indikator Kinerja Utama Target
1 2 3 4
1 |Meningkatnya Kualitas Kawasan Permukiman |Persentase kawasan permukiman rawan kumuh 0,45%
2 Meningkatnya pemenuhan kebutuhan Persentase pemenuhan kebutuhan perumahan 80.0%
perumahan rakyat rakyat P70
NO PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
PROGRAM PENUNJANG URUSAN . o )
4.561.857.125,00| Dana Alokasi U
! | PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN /KOTA OlLAST-I2n0d [ Dana Aickasi Uum

2 |PROGRAM PENGEMBANGAN PERUMAHAN 1.192.219.642,00| Dana Alokasi Umum

3 |PROGRAM KAWASAN PERMUKIMAN 12,642.714.833,00| DAV dan Dana
Alokas: Khusus

4 PROGRAM PERUMAHAN DAN KAWASAN 2.154.629.0 :
PERMUKIMAN KUMUH .154.629.000,00| Dana Alokasi Umum

- |PROGRAM PENINGKATAN PRASARANA, ’ 253.394.680.00
® | SARANA DAN UTILITAS UMUM ( PSU ) i i i

Jmam

21.805.415.280,00

Blitar, 4 Januari 2021
KEPALA DINAS PERUMAHAN RAKYAT
KOTA BLITAR

Pembina Utama luE

NIP. 19070516 199812 2 004
.



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

KOTA BUTAP

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda di bawah ini :

Nama : HERU CATUR WIDYANTORO ST,M.Si

Jabatan . Sekretaris Dinas Perumahan Rakyat Kota Blitar

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Ir. ERNA SANTI, MT
Jabatan : Kepala Dinas Perumahan Rakyat Kota Blitar
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah separti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK: KEDUA akan melakukan- supervisi yang. diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Blitar, 4 Januari 2021

Kepala Dinas Perumahan Rakyat Sekretaris
Kota Blitar Dinas Perumahan Rakyat Kota Blitar
&
ir. ERNA SANTI, MT HERU CATUR WIDYANTORO §T.M.Si

NIP. 19670516 199803 2 004 NIP. 19660427 199803 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
OPD : DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

SEKRETARIAT
No Sasaran Program / Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Terpenuhinya dokumen perencanaan dan pelaporan |Persentase Dokumen Perencanaan dan 100%
Pelaporan tersusun tepat waktu dan sesuai
dengan aturan
Nilai Survey Kepuasan Mas\varakat Baik
Persentase Kecukupan Pelayanan Perkantoran 100%
Tiugkat partisipasi peiangkat daerah dalam 100%
agenda kota
Tersusunnya dokumen perencanaan dan pelaporan |Jumiah jenis dokumen perencanaan dan 27 dokumen
Perangkat Daerah pelaporan yang tersusun
~[Terkelolanya ddministrasi keuaﬁg‘ari Perangkat Jumiah jenisTa;;ran ‘ceuangan yang disusun “ |21 taporan
Daerah
Terlaksananya pembinaan aparatur perangkat Persentase aparatur perangkat daerah yang 100%
daerah dilakukan pembinaan
Tercukupinya pelayanan sarana dan prasarana Jumiah jenis pelayanan sarana prasarana |10 jenis
perkantoran perkantoran
Tersedianya penunjang urusan Pemerintahan Jumlah jenis layanan penunjang urusan 1 jenis
Daerah pemerintahan daerah yang terbayarkan
Terpellharanya sarana dan prasarana kantor Jumlah jenis sarana prasarana yang terpelihara |4 jenis
NO PROGRAM/KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 |PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAM
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 48.550.700,00 |APBD
Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 3.785.978.416,00 [APBD
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 68.622.200,00 |APBD
Administrasi Umum Perangkat Daerah ) 319.902.450,00 |APBD
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 38.399.871,00 |APBD
Daerah
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 300.403.488,00 |APBD

Urusan Pemerintahan Daerah

TOTAL

4.561.857.125 00

KEPALA DINAS PERUMAHAN RAKYAT
KOTA BLITAR

NIP. 18670518 19981E 2004

Blitar, 4 Januari 2021

&
SEKRETARIS

DINtiRUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

HERU CATUR WIDYANTORO ST.M.Si
NIP. 19660427 199803 1 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
OPD : DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

BIDANG PERUMAHAN
No Sasaran Program / Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 -
1 100,00%
: Persentase rumah tidak layak huni yang
Mer ingkatnya Pengembangan Perumahan fertangani
99,00%
Persentase sarana dan prasarana perumahan
dalam kondisi baik
100,00%
Persentase tingkat hunian Rusunawa
T nnya data penyediaan dan rehabilitasi rumah SRS
IR I Dy Jumiah jenis dokumen dan laporan perumahan
korban bencana atau relokasi program yang tersusun
kabupatenskota
Terlaksananya sosialisasi dan persiapan penyediaan |Jumiah sosialisasi dan koordinasi rehabilitasi 10kal
dan rehabilitasi rumah korban bencana atau relokasi [rumah korban bencana atau relokasi program
program kabupaten/kota kabupaten/kota
Terlaksananya pembangunan dan rehabilitasi rumah 100,00%
kotban bencana atau relokasi program Persentase rumah korban bencana atau relokasi
kabupaten/kota program kabupaten/kota yang te rtangani
T unit
Terbinanya Pengelolaan Rumah Susun Umum :
dan/atau Rumah Kh Jumlah rumah susun yanq difesilitasi
5 kali
Terfasilitasinya Penerbitan Izin Pembangunan dan | Jumlah izin pembangunan dan pengembangan
Pengembangan Perumahan perumahan yang difasilitasi
Meningkatnya Kualitas Kawasan Permukiman Luas kaw/asan permukiman yang ditingkatkzin 388.050 m2
Kumuh dengan Luas di Bawah 10 (sepuluh) Ha kualitasnya
Terlaksananya Pencegahan Perumahan dan ’ 1 jenis
Kawasan Permukiman Kumuh pada Daerah Jumiah jenis pencegahan perumahan dan
Kabupaten/Kota kawasan permukiman kumuh
3 jenis

Terselenggaranya PSU Perumahan

Jumlah jenis prasarana, sarana dan utilitas
perumahan yang tertangani




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

KOTA BUTAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda di bawah ini :

Nama : MOKHAMAD KHOLIK MUKTI, S Sos

Jabatan : Plt. KEPALA BIDANG PERUMAHAN

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Ir. ERNA SANTI, M.T.
Jabatan : KEPALA DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTARIA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumer,

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Blitar, 4 Januari 2020
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Ne i ioomn

Ir. ERNA SANTI, M.T. KHAMABD KHOLIK MUKTI, S.Sos
NIP. 19670516 199803 2 004 NIP. 18660521 198903 1 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
OPD : DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR
BIDANG KAWASAN PERMUKIMAN

No

Sasaran Program / Keglatan Indikator Kinerja Target
1 2 3
1 |Meningkatnya kualitas kawasan permukiman |Persentase kawasan permukirian prioritas yany) 60%
tertangani
Meningkatnya Penataan dan Peningkatan Kualitas ) 4 jenis
Kawasan Permukiman Kumuh dengan Luas di :::2:2 ']]eff;rzz:?rt::: Gan peningkatan kuaiitas
Bawah 10 (sepuluh) Ha P
388 050 m2
Meningkatnya Kualitas Kawasan Permukiman

Kumuh dengan Luz ; di Bawah 10 (sepuluh) Ha

kualitasnya

Luas kawasan permukiman yang ditingkatkan

NO

PROGRAM

ANGGARAN

KETERANGAN

PROGRAM KAWASAN PERMUKIMAN

Penataan dan Peningkatan Kualitas Kawasan
Permukiman Kumuh dengan Luas di Bawah 10

585.434.700|APBD

Peningkatan Kualitas Kawasan Permukiman Kumuh
dengan Luas di Bawah 10 (sepuluh) Ha

9.145.993 133|APBD

JUMLAH

9.731.427.833,00

KEPALA DINAS PERUMAHAN RAKYAT
KOTA BLITAR

NIP. 19670516 188813 2 004

Blitar, 4 Januari 2021
Pit. KEPALA BIDANG KAWASAN PERMUKIMAN
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA ULITAR

2

NIP. 19660521 198903 1 003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
BIDANG PERUMAHAN
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan mansjemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

NNama : MOKHAMAD KHOLIK MUKT]I, £.Sos
Jabatan . Kepala Bidang Perumahan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA;

Nama . Ir. ERNA SANTIL, MT

Jabatan . Kepala Dinas Perumahan Rakyat Kota Blitar

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA;

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai !ampiran
pekerjaan ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan daiam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambii tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi. :

Dibuat di . Biitar
Tanggal 4 Januari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Kepala Dinas Perumahan Kepala Bidang Perumahan

T

Ir. ERNA SANTIL MT M. KHOLIK MUKTL S.Sos

NIP. 19670516-199803 2 004 NIP. 19660521 198903 1 005



NO

PROGRAM

ANGGARAN

KETERANGAN

PROGRAM PENGEMBANGAN PERUMAHAN

Pendataan Penyediaan dan Rehabilitasi Rumah
Kortan Bencana atau Relokasi Program

307.475.000| APBD

Sosialisasi dan Persiapan Penyediaan dan
Rehabillitasl Rumah Korban Bencana atau Relokasi

42.661.600|AFBD

Pembangunan dan Rehabilitasi Rumah Korban
Bencana atau Relokasi Program Kabupaten/Kota

11€.299.300| APBD

Pembinaan Pengelolaan Rumah Susun Umum
dan/atau Rumah Khusus

719.480.842|APBD

Penerbitan Izin Pembangunan dan Pengembangan
Perumahan

6.302.800|A7 BD

PROGRAM KAWASAN PERMUKIMAN

~|Peningkatan Kualitas Kawasan Permukiman Kumuh |

dengan Luas di Bawah 10 (sepuluh) Ha

2.911.287.C00(DAK

PROGRAM PERUMAHAN DAN KAWASAN
PERMUKIMAN KUMUH

Pencegahan Perumahan dan Kawasan Permukiman
Kumuh pada Daerah Kabupaten/Kota

2154.629 000|APBD

PROGRAM PENINGKATAN PRASARANA, SARANA
DAN UTILITAS UMUM (PSU)

Urusan Penyelenggaraan PSU Perumahan

1253 994 680|APBD

JUMLAH

7.512.130.322,60

KEPALA DINAS PERUMAHAN RAKYAT
KOTA BLITAR

r. ERNA S
NIP. 19670516 199813 2 004

Blitar, 4 Januai 2021
KEPALA BIDANG PIZRUMAKAN

<

DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

MOKHAMAD KHOLIK MUKTI. 5.Sos
NIP. 19660521 1913903 1 003




NO

PROGRAM

ANGGARAN

PROGRAM PENGEMBANGAN PERUMAHAN

Pendataan Penyediaan dan Rehabilitasi Rumah
Kortan Bencana atau Relokasl Program

307.475.000{APBD

Sosialisasi dan Persiapan Penyediaan dan
Rehabilitasi Rumah Korban Bencana atau Relokasi

42.661.600|AFPBD

Pembangunan dan Rehabilitasi Rumah Korban
Bencana atau Relokasi Program Kabupaten/Kota

11€.299.300|APBD

Pembinaan Pengelolaan Rumah Susun Umum
dan/atau Rumah Khusus

719.480.842| AFBD

Penerbitan izin Pembangunan dan Pengembangan
Perumahan

6.302.900|A7 BD

PROGRAM KAWASAN PERMUKIMAN

Peningkatan Kualitas Kawasan Permukiman Kumuh
dengan Luas di Bawah 10 (sepuluh) Ha

2.911.287 000|DAK

PROGRAM PERUMAHAN DAN KAWASAN
PERMUKIMAN KUMUH

Pencegahan Perumahan dan Kawasan Permukiman
Kumuh pada Daerah Kabupaten/Kota

2.154.629.000|APBD

PROGRAM PENINGKATAN PRASARANA, SARANA
DAN UTILITAS UMUM (PSU)

Urusan Penyelenggaraan PSU Perumahan

1253 994 680|APBD

JUMLAH

7.512.130.322,60

KEPALA DINAS PERUMAHAN RAKYAT
KOTA BLITAR

Ir. ERNA S T
NIP. 19670516 199813 2 004

Blitar, 4 Janua-i 2021
KEPALA BIDANG PIZRUMAKAN
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

>

MOKHAMAD KHOLIK MUKTI, S.Sos
NIP. 19660521 1911903 1 003

KETERANGAN




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transgaran dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda di bawah ini :

Nama : EDIUTAMI, SE

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum, Keuangan dan Penatausahaan Barang
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HERU CATUR WIDYANTORO, ST, MSi.
Jabatan : Sekretaris Dinas Perumahan Rakyat
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi, .

Blitar, 4 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
\ T\
HERU CATUR WIDYANTORO, ST, MSi. EDi UTAMI, SE

NIP. 19660427 199803 1 002 NIP. 19660616 199202 2 005

5



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SKPD : DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR
SEKRETARIAYT
SUBBAG UMUM KEUANGAN DAN PENATAUSAHAAN BARA VG

yaag terpelihara

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sub Kegiatan Target
1 2 3 4
1 |Terfasilitasinya pembayaraan gaji dan tunjangan ASN  |Jumlah Gaji dan Tunjangan ASN yang 1 OPD
terbayarkan
2 |Tersusunnya Laporan Keuangan Jumlah jebis dokumen laporan 7 dokumen
keuangan yang tersusun
3 |Tersedianya komponen instalasi listrik/penerangan Jurmlah jenis komponen instalasi 10 komponen
bangunan kantor listrik/ penerangan bangunan kantor
yang tersedia
4 |Terpenuhinya peralatan dan perlengkapan gedung Jumlah peralatan dan perlengkupan 3 macam
kantor gedung kantor yang terpenuhi
5 |Tersedianya peralatan rumah tangga kantor yang Jumlah jenis peralatan rumah tangga 33 macam
L tersedia kantor yang tersedia
| 6 Tersedianya makanan/minuman rapat dan jenis alat Jumlah dos riakanan/minuman dan | 012 dos dar 49 o, ari
tulis kantor Jerus alat tulis kantor yang tersediz
7 |Tersedianya barang cetakan dan lembar pengjandaan [Jumlah barang cotakan dan lembar 8 cetakan dan 30000
- penggandaan yang tersedia lembar
8 |Tersedianya bahan bacaan dan peraturan perundang- |Jumlah bahan bacaan yang tersedia 4 macam
undangan
9 |Terfasilitasinya rapat koordinasi dan konsultasi regional [Jumlah rapat-rapat koordinasi dan 40 rakor
dan nasional yang diikuti konsultasi regional dan nasional yang
Siikuti
10 |Terpenuhinya pembayaran tagihan listrik, telepon dan  [Jumlah rekening yang terbayarkan 3 rekening
internet
1. |Terpeliharanya kendaraan dinas/operasional dan Jumlah kendaraun dinas/operasiona: 3 unit. dan 8 unit
terbayarnya pajak/bea perizinan/jasa kir kendaraan yang terpelihara dan
dinas/operasional pajak/perizinan/jasa kir yang
dibayarkan :
12 |Terpeliharanya peralatan gedung kantor Jumlah perala;n gedung kantor yang 4 macam
terpelihara
13 |Terpeliharanya bangunan kantor Jumlah bangunan kantor yang 1 unit |
terpelihara
14 |Terpeliharanya perlengkapan gedung kantor Jumlah perlengkapan gedung kantor 4 macam




NO

KEGIATAN

ANGGARAN KETERANGAN

Pengelolaan Administrasi Perkantoran

89.903.450|DAU

Rapat-rapat Koordinasi dan Konsultasi dalam
dan Luar Daerah

90.556.222|DAU

Penyusunan Perencanaan, Pengelolaan dan
Pelaporan Sarana Prasarana Perkantoran

361.827.300|DAU

4 |Penyusunan Laporan Keuangan 10.000.000| DAL
JUMLAH 552.286.972,00
Blitar, 23 Oktober 2020
SEKRETARIS KASUBBAG UMUM KEUANGAN DAN PENATAUSAHAAN BARANG
DINAJRERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

HERU CATUR WIDYANTORO ST ,M.Si
NIP. 19660427 199803 1 002

SEKRETARIAT DIN RAKYAT KOTA 3LITAR

EDI UTAMI, SE = _-
NIP. 19660616 1992022005




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

KOTA BUTAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda di bawah ini :

Nama . DWI SULISTYC RINI, SAP

Jabatan . Kepala Sub Bagian Program dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . HERU CATUR WIDYANTORO ST,M.Si
Jabatan . Sekretaris Dinas Perumahan Rakyat Kota Bliter
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanjl akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengan seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi targgung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan sarta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Blitar, 4 Januari 2021

PIHAK KEDUA Pl PERTAMA
N N
HERU CATUR WIDYANTORO ST.M.Si DWI SULlS"YO RINI, SAP

NIP. 19660427 199803 1 002 NIP. 19610405 200604 2 013

%



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SKPD : DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

SEKRETARIAT
SUBBAG PROGRAM DAN KEPEGAWAIAN
No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Tersusunnya dokumen perencanaan dan Jumiah jenis dokumen perencanaan perzingkat 15 dokumen
pelaporan Perangkat Darah daerah yang tersusun
o Jumlah jenis dokumen pelaporan perangkat |12 dokumen
daerah yang tersus.n
2 |Tersebarluasnya informasi program /kegiatan |Jumlah Publikasi Pyogram/kegiatan Perargkat 11 publikasi
perangkat daerah Daerah
3 |Terfasilitasinya keperansertaan pada even Jumizh event daerah dan hari besar nasional yang |5 event
daerah dan hari besar nasional diikuti
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 |Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat 11.394.000 APBD
Daerah
2 [Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian 37.166.700 APBD
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD
'3 |Sosialisasi Peraturan Perundang-undangan 68.622.200 APBD
JUMLAH 117.172.900,00 i
Blitar, glJanuari 2021
SEKRETARIS KASUBBAG PR DAN KEPEGAWAIAN
DIN UMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR CINAS PERU

HERU CATUR WI T
NIP. 19660427 199803 1 002

DWI SULISTYO RINL, SAP

YAT KOTA BLITAR

NIP. 19810405‘?00604 2013

)




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan riianajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama . BAYU TRIHARSO, SE
Jabatan : KEPALA UPTD RUSUNAWA
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Ir. ERNA SANTI,M.T.
Jabatan : KEPALA DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR
selaku atacan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan targe' kinerja.yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinarjajangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akar melakukan «v:ua
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja cari perjanjian ini dan mengambii tincax:
yang dipeiiukan dalam rangka pemberian penghaigean dan sanksi.

Blitar, 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
<
L ‘7 b
Ir. ERNA SANTI.M.T. BAYU TFEHARSO. SE
Pembina Utama'Muda Penata Tingkat |

NIP. 19670516 199803 2 004 NIP. 19651104 198603 1 013



PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

KEPALA UPTD RUSUNAWA
TAHUN 2021
SASARAN SuUB .
NO. KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Terlaksananya operasional | Jumiah peserta sosialisasi 995 orang
rusunawa penyelenggaraan rusunawa
Jumlah jenis peralatandan 14 jenis
perlengkapan gedung yang
tersedia
Jumlah rekening yang terbayar 4 rekening
Jumlah sarana dan prasarana 10 unit |
rusunawa yanqg terpelihara
NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN_;
1 | Penatausahaan 639.632.733 - APBD i
Pemanfaatan Rumah
Susun Umum dan /atau
Rumah Khusus
2 | Fasilitasi Pengelolaan 75.848.300,- APBD

kelembagaan dan
Pemilik/penghuni rumah
susun

Blitar, 04 Januari 2021

KEPALA DINAS PERUMAHAN RAKYAT KEPALA UPTD RUSUNAWA
KOTA BLITAR DINAS PEREMAHAN RAKYAT
KO[FA\BLITAR

A

Ir. ERNA SANTI.M.T. BAYU TRIHARSO. SE
Pembina Utama Muda Penata Tingkat !
NIP. 19670516 199803 2 004 NIP. 19651104 198603 1 012



FPERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKSI PERENCANAAN MONITORING DAN EVALUASI PERUMAFLAN
BIDANG PERUMARAN
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintzhan yaig efeknf, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kari yang bertanda tangan dibawah ini -

I. Nama . AZIZ RIFA’L ST
NIP © 19770717 200901 1 012
Jabatan . Kepala Seksi Perencanaan Monitoring Dan E ‘aluasi Perumahan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA:

[I. Nama . MOKHAMAD KHOLIK MUKTTI, S.Sos
NIP . 19660521 198903 1 005
Jabatan . Kepala Bidang Perumahan

Selanjutnva disebut sebagai PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran pekerjaan
ini, dalam rangka inencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan percapaian target kirerja tersebut menjadi tangguny

jawab
kam.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rang|

nd Pe nogran
penghargaan dan sanksi.
Dibuat di . Blitar
Tanggal : 4 Januan 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepala Bidang Perumahan Kasi. Perencanaan M:ﬁ‘::g Dan Evaluasi
Perummahan

)

\

\

MOKHAMAD KHOLIK MUKTIL, S.Sos AZ A'LST
NIP. 19660521 198903 1 005 NIP. 19770717 200901 1 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
OPD : DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR
BIDANG PIRUMAHAN
SEKSI PERENCANAAN MONITORING DAN TVALUASI

[ ]
'i NO % SASARAN SUB KEGIATAN INDIILATOR SUB KEGIATAN TARGET

i 2 3 4 =]

' Teridentifikasinya Perumahan di Lokasi Rawan |Jumlah dokumen & data base perumaha vang . o
Bencana atau Terkena Relokasi Program tersusun ! dokumen

., |Tersusunnya Data Rumah Korban Bencana Jumiah dokumen & data base perumahan yang - N

“ |Kejadian Sebelumnya vang Belum Tertangani  |tersusun umesy

';:r:;l::y w Tingjat Keruaskan Rumah Akibat Jumiah iaporan haasil monitoring dan evaluasi S Laporan

Terverikasinya data Penerima Rumah begi
Korbar Bencana Alam atau Terkena

4 Jumlan laperan hasil monitoring dan svaluas 5 Laporan .
Relokasi Program Kabupaten/Rota
=
- |Terdaianya Rumah Sewa Milik Masyarakat, Jumlah dokumen & date base perumahan yaug | : !
¥ |Rumah Susur: dan Rumah Khusus tersusun dokumen |

Terlaksananya scsialisasi Standar Tekmis

G |Penyediaan den Rehabilitasi Rumah kepada Jumizh laporan keordinasi perumahan
Masyarakat/ Sukarelawan Tanggap Bencana |

- -d2P0Ira

¥o SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN I
Identifikasi Perumahan di Lokasi Rawan
1 |Hencana atau Terkena Relokasi Program 100,000,000.00 APBD
Kubupaten/Kota
Pengumpulan Data Rumah Korban Bancana {
2 Keiadian Sebel o Belum Te = 44,580.000.00 APBD i
Pendataan Tingkat Kerusakan Rumah Akibes 5
3 Hetoaim 6,000,000.00 APBD
Pendataan dan Verifikasi Penerima Rumah bagi
4 |Korban Bencana Alam atau Terkena 6,475,000 00 ! APBD
Relokasi Program Kabupaten/Kota
.
- [Pendataan Rumah Sewa Milik Masyarakar, 2 ! _
¥ |Rumah Susun dan Rumah Khusus 150.420.900.00 | APBL
Sosialisasi Swandar Teknis Penyediaan dan
G |Rehabilitas| Rumah kepada 42.66:1.600.00 APBL
Masyvarakat/Sukarelawan Tanggap Bencana
JUMLAM 350,138,600.00
]

Bluar, 4 Januan 202
KAS| FERENCANAAN MONITORING DAN EVALUAS]
BIDANG PERUMAHA!

KEPALA BIDANG PERUMAHAN
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR
SEKSI MANFAAT DAN PENGENDALIAN

KOTA BUTAR

PERJAMJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda di bawah ini .
Nama . IMAM SOLIKHIN

Jabatan : Kepala Seksi Manfaat dan Pengendalian Bidang Kawasan Fermukiman
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : M. KHOLIK MUKTI, S.Sos
Jabatan . Plt. Kepala Bidang Kawasan Permukiman
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran perjanjian iri
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami. =

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperfukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan sang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Blitar. 4 Januari 2021
Plt. KEPALA BIDANG KAWASAN KEPALA SEKSI MANFAAT DAN

PERMUKIMAN PENGENDALIAN

/\./-x-?‘
M. KHOZTR MUKTI, S.Sos IMARTSOLIKHIN

NIP. 19660521 199803 1 005 . "NIP. 19670318 199302 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKS: MANFAAT DAN PENGENDALIAN

5 G5 W
.

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Sub Kegiatan { Target
1 2 3 4
1 |Terwujudnya Prasarana, Sarana dan "Jtilitas Panjang Jalan, Drainase Permukiméan 4511 M
Umum (PSU) Permukiman dalam Kondisi Baik (yang Terbangun dan Terpelihara
Jumlah farana Penunjang Permukiman | Lokasi
yang Terbangun dan Terpelihara
No Sub Kegiatan Ket :rangan
1 |Koordinasi dan Sinkronisasi Pengendalian 7,215,072,403.00 APBD

Penyelenygaraan Pemugaran/Peremajaan
Permukiman Kumuh

JUMLAH

7,215,072,403.00]

Pit. KEPALA BIDANG KAWASAN PERMUKIMAN
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

(]
NIP. 19660521 199803 1 005

Blitar, 4 Januuri 202

KASI MANFAAT DAN PENGLENDALIAN
BIDANG KAWASAN PERMLUKIMAN
DINAS PERUMAHAN RAKYAT AUTA BLITAL

KHIN
NIP. 19670319 199302 1 001




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntavel seria
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda di bawah ini :
Nama : TAUFIK HIDAYAT, ST

Jabatan : Kepala Seksi Prasarana, Sarana Utilitas Umum Bidan j Perumahan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MOKHAMAD KHOLIK MUKTI, S.Sos
Jabatan : KEPALA BIDANG PERUMAHAN
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAIJA berjanji akah mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinefja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

: Blitar, 4 Januari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERFAMA

MOKHAMAD'KHOLIK MUKTI, S.Sos TAUFIK HIDAYAT, ST

NIP. 19660521 198903 1 003 NIP. 19760827 200801 1 006

5



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
OPD : DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR
BIDANG PERUMAHAN
SEKSI PRASARANA, SARANA UTILITAS UMUM

Penyediaan Prasarana, Sarana, dan Utilitas
Umum Perumahan

No Sasaran Sub Kegilatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 Terbangunnya sarana dan prasarana Panjang jalan Jan saluran drainase pe-umahan |[1.558 m
lingkunagn perumahan yang terbangun dan terpelihara
i
2 |Terbangunnya sarana penunjang perumahan |Jumlah sarana penunjang perumahan yang d. |1 lokasi !
bangun
3 |Tersusunnya inventasrisasi database sarana, |Jumlah jenis dokumen dan database 1 dokumen
prasarana dan utilitas perumahan perumahan yang tersusun
NO KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 |Penyediaan Prasarana, Sarana, dan Utilitas 1.153.994.680 DAU
Umum di Perumahan untuk Menunjang Fungsi
Hunian
2 |Koordinasi dan Sinkronisasi dalam rangka 100.000.000 DAU

JUMLAH

1.253.994.680,00

KEPALA BIDANG PERUMAHAN
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

NIP. 19660521 198903 1 003

Blitar, 4 Januari 2021

KASI PRASARANA, SARANA UTILITAS UMUM

NIP. 19760827 200801 1 006



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR
BIDANG PERUMAHAN
SEKSI PENGENDALIAN DAN PENGEMBANGAN PERUMAHAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka’ mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda di bawah ini :

Nama . HERI PURNAWAN, ST

Jabatan - Kepala Seksi Pengendalian dan Pengembangan Perumahan Bidang Perumanan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - MOKHAMAD KHOLIK MUKT!, 5.Sos

Jabatan : KEPALA BIDANG PERUMAHAN

Selaku atasan nihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA bejanji akan mewujudkan {arget ingija yang seharusnya Sesua ampiran per a3
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang lelah ditetapxan dalam o

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel kinena tersebul menadi tang ui
Kami.

4 1O

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperickan serta akan melakukan evaluasi lethadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukay dalam rangka pembenan
penghargaan dan sanksi.

Bliter, 04 Januan 2021

PIHAK KEDUA FIHAK PERTAMA
- ‘_/b "
,{‘Ti’ <4
MOKHAMAD KHOLIK MUKTI, S.Sos gsm PURNAWAN, ST
NIP. 19660521 138903 1 003 . 18830704 201001 1 00



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
OPD : DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR
BIDANG PERUMAHAN
SEKSI PENGENDALIAN DAN PENGEMBANGAN PERUMAHAN

No Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Terfasilitasinya dan terstimulasinya rehabilitasi Jumlah rumali korban bencana alam dan sosial yang|10 unit

rumah akibat bencana alam dan sosial difasilitasi
2 |Terlaksananya sosialisasi pengembangan perumahan|Jumlah peserta sosialisasi pengembangan 100 or ang
perumahan
3 |Terfasilitasinya pembangunan rumah layak huni Jumlah rumah tidak layak huni yang direlab Jdan 109 init
difasilitasi
4 |Terfasilitasinys pembangunan rumah layak huni Jumlah rumnah tidak layak huni yang direhab dan 143 unit
difasilitasi ( DAK )

NO SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 |Rehabilitasi Rumah bagi Korban Bencana 115.299.300 APBD
2 |Koordinasi dan Sinkronisasi Pengendalian 6.302.900 APBD

Pembangunan dan Pengembangan Perumahan
3 |Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni untuk 2.154.629.000 APBD
Pencegahan terhadap Tumbuh dan
Berkembangnya Permukiman Kumuh diluar
Kawasan Permukiman Kumuh dengan Luas di
Bawah 10 (sepuluh) Ha
4 |Perbaikan Rumah Tidak Layak Huni 2.911.287.000 APBD
JUMLAH 5.188.518.200,00
Blitar, 4 Januari 2021
KEPALA BIDANG PERUMAHAN

DINAS PERUM.\HAN RAKYAT KOTA BLITAR

MOKHAMAD KHOLIK MUKTI, S.Sos
NIP. 19660521 198903 1 003

KASI PENGENDALIAN DAN PENGEMBANGAN PERUMAHAN

BIDANG PERUMAHAN

DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

HERI PURNAWAN, ST
NIP. 19830704 201001 1 009




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR
SEKSI| PENCEGAHAN DAN PEN/NGKATAN KUALITAS

KOTA BUITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pernerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda di bawah ini -

Nama  AGUS GOLIB, ST
Jabatan - Kepala Seksi Pencegahan dan Peningkatan Kualitas

Bidang Kawasan Permukiman
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : MOKHAMAD KHOLIK MUKTI, S.Sos
Jabatan : PIt. Kepala Bidang Kawasan Permukiman
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjaniian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan malakukan cvaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Biitar, 4 Januari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

H 1SS AGUS GOLIB, ST
NIP. 19660521 198903 1 005 NIP. 19740716 200501 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Kepala Seksi Pencegahan dan Peningkatan Kualitas

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target }
1 | Meningkatnya Kesadaran | Jumlah Peserta 805 orang |
Masyarakat Untuk Mencegah | Sosialisasi Penataan
Permukiman Kumuh Kawasan Peimukiman \
|
2 | Meningkatkan Kualitas Kawasan | Luas Kawasan |  37.500 m*
Permukiman Kumuh pendukung wisata yang \ |
tertata |
Luas Kawasan | 125.000 m* |
pendukung wisata yang
tertata l
No. Sub Kegiatan Anggaran (Rp) Keterangan |
1 | Penyadaran publik pencegahan tumbuh 49.771.900,00 DAL
] - dan berkembangnya Permukiman Kumuh ‘
T2 | Pelaksanaan Pembangunan Pemugaran/ | i.739.399.850,;§d‘L DAU

i
] ' Peremajaan Permukiman Kumuh

PIHAK KEDUA

MOKHAMAD KHOLIK MUKTI, S.Sos
NIP. 19660521 198903 1 005

Blitar, 4 Januari 2021
PIHAK PERTAMA

AGUS GOLIB, ST
NIP. 19740715 200501 1



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA

DINAS PERUMAHAN RAKYAT ICOTA BLITAR
SEKSI PENDATAAN DAN PERENCANAAN

KOTA BUTAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang eiektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda di bawah ini :

Nama . MOH. RUSLY, ST

Jabatan : Kepala Seksi Pendataan dan Perencanaan Bidang Kawasan Permukiman
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . M. KHOLIK MUKTI, S.Sos
Jabatan : PIt. Kepala Bidang Kawasari Permukiman
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut renjadi tanggung jawab
kami. .

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Elitar, 04 Januari 2021
Plt. Kepala Bidang Kawasan Permukiman Kasi F'endataan dan Perencanaan

R
oo
y
< .
M. KHOLIK MUKTI, S.Sos

. MOH. RUSLY, ST
NIP. 19660521 198903 1 005 * NIP. 19690104 199903 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
SEKSI PENDATAAN DAN PERENCANAAN

No SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR SUB KEGIATAN Target
1 2 3 4
1 |Terlaksananya Survei dan Penetapan Lokasi Jumlah laporan hasil monitoring dan 10 laporan
Perumahan dan Permukiman Kumuh evaluasi
2 |Terlaksananya Penyusunan Rencana Pencegahan
dan Peningkatan Kualitas Perumahan Kumuh  [Jumlah dokumen dan data base 8 dokumen
dan Permukiman Kumuh permukiman yang tersusun
Jumlah laporan hesil koordinasi 8 la
pengembangan kawasan permukiman pecaa
3 |Terlaksananya Pembentukan/Pembinaan Jumlah pendampingan program nasiona!
Kelompok Swadaya Masyarakat di Permukiman | program
Kumuh
NO SUB KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
1 |Survei dan Penetapan Lokasi Perumahan dan 50,731,000.00 APBD
Permukiman Kumuh
2 |Penyusunan Rencana Percegahan dan 474,754,000.00 APBD
PeningkatanKualitas Perumahan Kumuh dan
Permukiman Kumuh
3 |Pembentukan/Pembinaan Kelompok Swadaya 10,177,800.00 APBD

Masyarakat di Permukiman Kumuh

JUMLAH

535,662,800.00

Plt. Kepala Bidang Kawasan Permukimar

M. KHOLIK MUKTI, S.Sos
NIP. 19660521198903 1 005

Blitar, 04 (lannuari 2021
Kasi Pendataan dan Perencanaan

MOH. RUSLY, ST
NIP. 19690104 199903 1 004




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

KOTA BUTAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama - ERLIN DESY SOESANTI, SE

Jabatan : Kepala Sub Bag Tata Usaha UPTD Rusunawa
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama © BAYU TRIHARSO, SE
Jabatan : Kepala UPTD Rusunawa
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja.'yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerjajangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Blitar, 04 Januari 2021

PIHAK PERTAMA,

Rk

ERLIN DESY SOESANTI, SE
~ Penata
NIP. 19771205 200801 2 002




PERJANJIAN KINERJA

Kepala Sub. Bag TU UPTD Rusunawa
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

TAHUN 2021
. NO. SASARAN KINERJA ] INDIKATOR KINERJA = TARCET
1 | Terkumpulnya bahan/data sebagai Jumiah pengumpulan dan 12 lag
dasar penyusunan perencanaan penyiapan bahan/data sebagai
dibidang administrasi dasar periysunan perencanaan
umum,administrasi kepegawaian, dibidang administrasi
keuangan, peralatan dan umum,administrasi
perlengkapan kepegawaian, keuangan,
ralatan dan perlerigkapan
2 | Tersusunnya bahan koordinasi dan | Jumlah penyiapan Menyiapkan 12 lap
mengelola rencana banan koordinasi dan mengelola
kegiatan,rencana anggaran, rencana kegiatan,rencana
keamanan kantor, kebutuhan anggaran, keamanan kantor,
peralatan dan perlengkapan di kebutuhan peralatar dan
lingkungan UPTD perlengkapan di ling<ungan
UPTD
3 | Terlaksananya pengelolaan sumber | Jumilah pelaksanaar dan 12 lap
daya aparatur dan kepegawaian pengelolaan sumber daya
aparatur dan kepegawaian |
4 | Terlaksananya kegiatan Jumlah terlaksananya keglatan 24 lap
ketatausahaan meliputi administrasi | ketatausahaan meliputi
umum, administrasi kepegawaian, adminisirasi umum, administrasi
keuangan, kearsipan, peralatan kepegawaian,
perlengkapan dan keamanan UPTD | keuangan, kearsipan, peralatan
perlengkapan dan keamanan
UPTD
5 | Terlaksananya penyusunan rencana | .Jumiah penyusunan rencana 12 lap
kerja anggaran (RKA) kerja anggaran
6 | Tersusunnya dan terlaksananya Jumiah tersusunnya dar 12 lap
dokumen Pelaksanaan Anggaran terlaksananya dokumen
(DPA) dan Dokumen Perubahan Pelaksanaan Anggaran (DPA)
Anggaran (DPPA) dan Dokumen Perubahan
Anggaran (DPPA) | ;
7 | Terlaksananya review penyusunan | Jumlah review penyusunan dan | 2iap |
dan pelaksanaan standa-t pelayanan | pelaksar.aan standart peiayanarn
publik (SPP) dan Standzt publik (SPP) dan Standart l
Operasional Prosedur( SOP) Operasional Prosedur( SOP)
|
|8 | Terlaksananya evaluasi dan Jumiah evaluasi dan memouat |  12lap |
\ membuat laporan kinerja laporzn kinerja ketatausahaan \
ketatausahaan ) l
Blitar, 04 Januari 2021
KEPALA UPTD RUSUNAWA

NIP. 19651104 198603 1 013

KEPALA SUB BAG TATA USAHA

UPTD RUSUNAWA

- Tan

ERLIN DESY SOESANTI, SC

Penata

NIP. 19771205 200901 2 00z




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLIT:.R
Penyusun Rencana Pemanfaatan Kawasan

Seksi Pendataan dan Perencanaan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama . TUTI SUDARINI, ST
Jabatan : Penyusun Rencana Pemanfaatan Kawasan
Seksi Pendataan dan Perencanaan

Selanjutnya disebut sebagai pihak pertama;

Nama : MOH. RUSLY, ST
labetar, : Kepala Seksi Pendataan dan Pzrencanaan
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua;

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran pekerjaan ini.
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Blitar, 4 Januari 2021

“epala Seksi Pendataan dan erencanaan Penyusun Renéana Pemanfaatan Kawasan

MOH. RUSLY, ST DARINI ST
NIP. 19690 1 04 1 9990‘3 l 004 AN 1AmaatTAnA ,\T:'r, -~



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
OPD : DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR
BIDANG KAWASAN PERMUKIMAN
SEKSI PENDATAAN DAN PERENCANAAN
Penyusun Rencana Pemanfaatan Kawasan

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target

1 2 3 4

1 Menyiapkan bahan penyusunan rencana program dan/atau |Jumlah dokumen perencanaan yang 4 dokumen
keglatan seksi pendataan dan perencanaan tersusun
Menyiapkan dan menghimpun analisa data sebagai bahan

o [Perumusan kebijakan operasional, baiian penyusunan Jumlah dokumen analisa data / KAK 5 Gokiaiiai
norma, standar, prosedur dan riteria bidang pendataan dan |dan HPS
perencanaan kawasan permukiman

3 Menyiapkan pelaksanaan penyusunan, pemeliharaan, Jumiah dokumen dara teknis bidang 8 dokiirnain
pemutakhiran dan pelaporan data teknis bidang permukiman |permukiman yang tersusun
Menyiapkan pelaksanaan pengembangan dan pemutakhiran T 2 , -

4 sistem informasi database bidang permukiman Jumlah sosialisasi yang dilaksanakan T 13 laporan

!

Menyiapkan pelaksanaan kajian dalam upaya peningkatan : o ‘ s

5 Kkualitas kawasan permukiman Jumlah survey yang dilaksanakan 5 laporan

6 Meny:apkan pelaksanaan penyusunan administrasi bidang Jumiah administrasi kegiatan {2 laporan
permukiman
Mengumpulkan bakan dan menyusun hasil pemantauan dan

7 |evaluasi pelaksanaan tugas serta membantu menyusun Jumlah laporan kinerja 12 laporan

laporan kinerja sesuai dengan bidang tugasnya

KASI PENDATAAN DAN PERENCANAAN
BIDANG KAWASAN PERMUKIMAN

v —
MOH. LY
NIP. 196901041899031004

Blitar, 4 Januari 2021

#
PENYUSUN RENCANA PEMANFAATAN KAWASAN
SEKSI PENLATAAN DAN PERENCANAAN

——e

A ﬁw%—*

EJTI SUDARIN ST
NIP. 187001282005012003




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR
ANALIS PENGEMBANGAN INFRASTRUKTUR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan can akuniabel seqs
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda di bawah ini :

Nama : AGUS ZAINAL ARIFIN, ST

Jabatan . Analis Pengembangan Infrastruktur

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : IMAM SOLIKHIN
Jabatan - Kepala Seksi Manfaat dan Pengendalian Bidang Kawasan Permukiman
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampirain perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluas! lernadap

Capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan daii sanksi.

Blitar, 4 Januari 2021
KEPALA SEKSI MANFAAT DAN ANALIS PENGEMBANGAN

PENGENDALIAN INFRASTRUKTUR

IMA LIKHIN

US ZAINAL ARIEIN. ST
NIP. 19670319 199302 1 001

»NTF71978102\200801 1007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
ANALIS PENGEMBANGAN INFRASTRUKTUR

Kegiatan Seksi Manfaat dan Pengendalian

Data/Dokumen

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Tersusunnya Draft Rencana Program dan/atau |Jumlah Dokumen yang llersusun 4 Dokumen

Tersedianya Data Perencanaan Pemeliharaan
dan Pembangunan Prasarana, Sarana dan
Utilitas Umum (PSU) Permukiman

Jumlah Dokumen Perencanaan

8 Dokumen

Terlaksananya Survey Pemeliharaan dan
Pembangunan Peningkatan Prasarana dan
Sarana Lingkugan Permukiman

Jumlah |.okasi yang Tersurvey

Tersedianya Pemeliharaan dan Pembangunan
Prasarana, Sarana dan Utilitas Umum (PSU)
Permukiman

Terlaksananya monitoring Pemeliharaan dan
Pembangunan Prasarana, Sarana dan Utilitas
Umum (PSU) Permukiman serta Laporan
Kinerja sesuai dengan Bidang Tugasnya

KASI MANFAAT DAN PENGENDALIAN
BIDANG KAW PERMUKIMAN

IMAM SOLIKHIN
NIP. 19670319 199302 1 001

45 Laporan
Jumlah Dokumen Pelaksanaan 47 Dokumen
Pemeliharaan dan Pembangunan
Prasarana, Sarana dan Utilitas Umu:n
(PSU) Permukiman
Jumlah Laporan Hasil dan Monitoring 175 Laporan

Blitar, 4 Januari 2021
ANALIS PENGEMBANGAN INFRASTRUKTUR

SEKS|I MANFAAT D,

GUS .
NIP. 19781021 200

ENGENDALIAN




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

KOTA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda di bawah ini :
Nama : JOKO EKO SULISTIONO, SE
Jabatan . Staf ( BENDAHARA )
Dinas Perumat.an Rakyat
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : EDI UTAMI, SE

Jabatan - Kasubag Umum, Keuangan dan Penata usahaan Barang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kirerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian

ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan cvaluasi terhadap
Capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberiar
penghargaan dan sanksi.

Blitar, 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
/ /W
/—
ED AMI’SE/ s JOKO EKO SULISTIONO, SE

NIP. 19660616 199202 2 005 NIP. 18720504 200701 1026

!



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
OPD : DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

Anggaran

tersedia

Bendahara Pengeluaran
No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Ter entri dan tercetaknya SPP/SPM Jumlah SPP/SPM yang ter entri dan 12 Laporan
tercetak
2 |Jigjukannya Permintaan Pembayaran  |Jumlah Permintaan Pembayaran yang di 12 Laporan
Menggunakan SPP ajukan Menggunakan SPP
3 |Tersedianya Laporan Penyusunan Jumlah laporan Kevangan yang tersusun | 12 Laporan
Keuangan
4 |Tersedianya Kelengkapan Pencairan Jumlah Kelengkapan Pencairan Anggaran | 12 Laporan
Anggaran yang tersedia
5 [Tersedianya Dokumen Pencairan Jumiah Dokumen Pencairan Anggaran yang| 12 laporan :

KASUBBAG UMUM, KEUANGAN
DAN PENATAAUSAHAAN BARANG

EDI UTAMI, SE
NIP. 19660616 199202 2 005

Blitar, 4 Januari 2021
Bendahara Perigeluaran

%’///

g

JOKO EKO SULISTIONO , SE
NIP. 19720504 200701 1 026




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKSI PERENCANAAN, MONITORING DAN EVALUASI
BIDANG PERUMAHAN
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan d
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda di bawah in; -

Nama . SOFIA DEWI AMALIA, ST.

Jabatan . Staf Seksi Perencanaan, Monitoring dan Ev: |uasi

(Analis Perencanaan Wilayah Perumahan)
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

an akuntabel

Nama . AZIZ RIFA’L ST.

Jabatan . Kepala Seksi Perencanaan, Monitoring dan Evaluasi
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai turget kinerja jangka menengah seperti vang teiah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluus
terhadap  capaian  kinerja  dari  perjaniian  ini  dan mengambil  tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Dibuat di . Blitar
Tanggal . 4 Januan 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kasi. Perencanaan, Analis Perencanaan
Monitoriag dan Evaluasi Wilayah Perumahan

7

SOFIA DEWI AMAILIA, ST
NIP. 19770717 200901 1 012 NIP 100401310 501007 3 (y 4




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
OPD: DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR
BIDANG PERUMAHAN
SEKSI PERENCANAAN, MONITORING DAN EVALUASI
Analis Perencanaaa Wilayah Perumzhan

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target T
1 2 3 4
Menyiapkan dan Mengumpulkan bahan untuk
1 | rencana program dan/atau kegiatan seksi Jumigh dokumen rencana 4 Dokumen |
. > program yarng tersusun
perencanaan, monitoring dan evaluasi; \ i
Mengumpulkan ~ bahan, menyiapkan  dan ' ‘
' menganalisa data sebagai bahan perumusan ‘
\ 5 ; Jumlah laporari  bahan _
| 2 | kebijakan operasional, bahan penyusunan norma, | sl bekiilun | 12 Laporan
standar, prosedur dan kriteria perencanaan, PCTUMUSan Keblukar
monitoring dan evaluasi perumahan; - N
Menyiapkan dan Mengumpulkan Bahan untuk o
3 | kajian dan perencanaan dalam upaya peningkatan J'L;gﬂ:il;mgi):numcn kajian 3 Dokumen
kualitas kawasan perumahan; yang
Jumlah laporan bahan
Menghimpun  data  ufituk  penyusunan, | penyusunan,
4 | pemutakhiran dan pelaporan data teknis bidang | pemutakhiran dan | 12 Laporan
perumahan; pelaporan data teknis
bidang perumahan N ]
Menyiapkan dan mengumpulkan bahan dalam | Jumlah dokumen
5 | pelaksanaan penyusunan peliporan SPM bidang | pelaporan SPM bidang | 3 Dokumen
perumahan; perumahan |
Menyiapkan, mengumpulkan, mengolah data, | Jumlah Laporan |
6 | melaksanakan  monitoring dan  evaluasi monitoring dan evaluasi | 50 Laporan |
L penyelenggaran dan pengembangan perumahan; | yang dilakukan l i

PIHAK KEDUA
Kasi. Perencanaan,

Monitoring dan Evaluasi

Blitar, 04 Januar

2021

PIHAX PERTAMA
Analis Perencanaan

Wilayah Perumahan

4

Y

SOFIA DEWI AMALIA. ST

NIP. 1994C519 201902 2 004



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

KOTA BUTAR

A
g kqn !

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda di bawah ini -

Nama : VEKTORIA 4ARINI

Jabatan : Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . EDI UTAM, SE

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum, Keuangan dan Penata usahaan Barang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjaniji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepeti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan Supervisi yang diper'ukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Blitar, 4 Januari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

NIP 19%?;:)61T : 1wn MSE 2005 VEKTORIA HARINI
' NIP. 19691222 200701 2 021

5



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
OPD : DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

SEKRETARIAT

SUBBAG UMUM, KEUANGAN DAN PENATAUSAHAAN BARANG
Pengadministrasi Umum

NIP. 19660616 199202 2 005

————

VEKTORIA HARINI
NIP. 19691222 200701 2 021

No Kinerja Kegiatan Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Terlaksananya pengadministrasian  |Jumleh surat menyurat dan arsip yang 12 laporan
surat menyurat dan kearsipan teradministrasikan
2 |Terlaksananya pelaksanaan fasilitas [Jumlah Urusan rumah tangga , 12 laporan
Urusan rumah tangga , protokoler ,  |protokoler  Upacara dan Rapat Dinas
Upacara dan Rapat Dinas yang sudah terbantu pelaksanaannya
dan terfasilitasi
3 |Terlaksananya pelaksanaan fasilitasi |Jumiah administrasi kegiatan rapat dan 12 laporan
administrasi kegiatan rapat dan koordinasi/konsultasi dalarn dan luar
koordinasi/konsultasi dalam dan luar |Daerah yang sudeh terbantu
Daerah pelaksanaannya dan terfasilitasi
Blitar, 4 Januari 2021
Kasubbag Urum, Keyangan dan Penata Pengadministrasi Umnum
- o.
i (S L




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKSI PRASARANA SARANA UTILITAS UMUM
BIDANG PERUMAHAN
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

KOTA BLITA"

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujugkan manajemen pemenntahan yang efekhf, ra sparan. dan axuntabel serta beronentas pada hasi e
yang beranda ltangan dibawah ini

Nama :  HARI BUDIYONO
NIP © 18710727 200701 1 037
Jabatan . Pengelola Perumahan dan Permukiman

Seksi Prasarana Sarana Utilitas Umum
Selanjutnya disebut sebagal PIHAK PERTAMA;

Nama . TAUFIK HIDAYAT, ST
NIP . 18760827 200801 1 008
Jabatan . Kepala Seksi Prasarana Sarana Utilitas Umum

Selanjutnya disebut sebagal PIHAK KEDUA;

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yanc seharusnya sesual lampiran oekeriaan it dalam rangka mer
largel Kinerja jangka menengah seperli yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan Kebarhasilar dan kegagaia
targel kinena tersebut menjadi tanggung jJawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervis! yang diperiukan serta akan (nelakukan evalua.! terhadap capaian Kinerja dar perai
dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pernberian penghargaan dan sanksi.

Dibuat di . Blitar
Tanggal . 4 Januari 2021
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

PENGELOLA PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN

.

KEPALA SEKSI PRASD?ANA SARANA UTILITAS

ﬂuﬂ

\ ) /'

I
HARI BUBIYONO
NIP 19710727 200701 1 037

TAUFIK HIDAYAT, ST
NIP. 19760827 200801 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
OPD : DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

BIDANG PERUMAHAN

SEKSI PRASARANA, SARANA UTILITAS UMUM
Pengelola Perumahan dan Perinukiman

NO

SASARAN KINERJA

|
|
INDIKATOR KINERJA i TARGET
1 2 3 3 ’ 4 ;
1 [Melaksanakan survei lokasi pemeliharaan dan [Jumliah laporar. hasil survei & Laporan !
penyusunan rencana program Seksi Prasarana, * l
Sarana, dan Utilitas Umum (PSU) Perumahan !
2 |Menghimpun data perencanaan pemeliharaan |Jumiah pendataan sarana, prasarana 7 Berkas
dan pembangunan PSU di lingkungan dan utilitas umum di lingkungan
perumahan se-Kota Blitar perumahan yang terpelihara dan
terbangun
3 |Menghimpun data perencanaan pemeliharaan |Jumlah nendataan sarana, prasarana 1 Berkas
dan pembangunan PSU di lingkungan dan utilitas umum di lingkungan
Rusunawa Kota Blitar rusunawa yang terpeiihara dan
terbangun J
4 |Melaksanakan monitoring dan evaluasi Jumiah laporan hasil monitoring dan 8 Laporan l
pelaksanaan Kegiatan PSU di lingkungan evaluasi
perumahan se-Kota Blitar dan Rusunawa Kota
Blitar

HKAS| PRASARANA, SARANA UTILITAS UMUM

NIP. 18760827 200801 1 008

Blitar, 4 Januari 2021
Pengelola Perumahan dan Permiukiman
SEKSI PRASARANA, SARANf UTILITAS UMUM

HARI B0DivoND

NIP. 18710727 200701 1 037



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR
Pengadminstrsi Umum

KOTA _BLITAR

 a s d aeN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dar akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda di bawah ini :

Nama : EDY HARIYONO
Jabatan » Pengadminstrasi Umum
Bidang Kawasan Permukiman

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : AGUS GOLIB, ST

Jabatan : Kepala Seksi Pencegahan dan Peningkatan Kualitas
Bidang Kawasan Permukiman

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesua’ lampiran perjanjian ini
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang tefah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
Capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperluken dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

litar, 4 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
s
> / 3
R \J%/V
AGUS GOLIB, ST EDY HARIYONO

NIP. 19740716 200501 1 012 NIP. 19721129 200901 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Pengadminstrasi Umum Bidang Kawasan Permukiman

' No.

Sasaran Sub Kegiatan

Indikator Kinerja | Target

Menghimpun Data lapang dan Peraturan
Perundangan dan Kebijakan  bidang
infrastrukstur sebagai bahan penyusuanan
rencana program dan/atau kegiatan seksi
pencegahan dan peningkatan kualitas

Jumlah dokumen Rencana |
Program dan Kegiatan |
seksi pencegahan
peningkatan kualitas

dan

Mengambil data lapang sesual kondisi
eksisting baik volume, elevasi, sketsa
jaringan jalan atau jaringan drainase
lingkungan di kawasan permukiman prioritas
dan kumuh

Jumlah data kawasan
permukiman prioritas dan

kumuh yang di survay

Survai

Menyiapkan administrasi, Mamin Rapat dan
Dokumentasi Kegiatan  Penyadaran
Masyarakat untuk mencegahan Tumbuh
dan Berkembangnya Permukiman Kumuh

Jumlah sosialisasi
penyadaran masyarakat

. untuk mencegah ‘

| permukiman kumuh yang

terlaksana }

Menghimpun  hasil pengawasan
Pembangunan Pemugaran / Peremajaan
Permukiman Kumuh

Jumiah ~ kegiatan  fisik
pembangunan peremajaan[
permukiman kumuh yang di
awasi

10 Sosialisasi |

15 lokasi

3 Dokumen

10 Data Hasil |

Menghimpun hasil perencanaan,
pengendalian dan perbaikan kawasan
permukiman kawasan prioritas dan kumuh

Jumlah Dokumen

Perencanaan fisik

konstruksi

Mengetk dan  menyiapkan laporan
administrasi hasil monev kinerja kegiatan
seksi pencegahan dan peningkatan kualitas

Jumiah laporan monitoring

dan evaluasi kinerja

kegiatan

PIHAK KEDUA

&

AGUS GOLIB, ST
NIP. 19740716 200501 1 012

Blitar, 4 Januari 2021
PIHAK PERTAMA

EDY HARIYONO
NIP. 19721129 200901 1 002

1 Dokumen

12 Dokumen

x
'J
|
i



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR
SEKSI PENCEGAHAN DAN PENINGKATAN KUALITAS

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda di bawah ini :

Nama : YASH'AD, ST

Jabatan : Pengawas Fisik Permukiman Bidang Kawasan Perrr ukiman
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : AGUS GOLIB, ST
Jabatan : Kepala Seksi Pecegahan dan Peningkatan Kualitas
Bidang Kawasan Permukiman

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang sehaiusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengeh seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Blitar, 4 Januari 2021

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
AGUS GOLIB, ST ! YASHAL, ST

NIP. 18740716 200501 1 012 NIP. 19910221 201802 1 00



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
Pengawas Fisik Permukiman Bidang Kawasan Permukiman

No. Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target

1 | Menyiapkan dan memasukkan data hasil | Jumiah dokumen Rencana 3 Dokumen
survai dalam penyusunan rencana program | Program  dan Kegiatan{
dan/atau kegiatan seksi pencegahan dan Il seksi pencegahan dan | |
peningkatan kualitas | peningkatan kualitas

2 | Menghimpun dan mengonsep draf DED | Jumlah data hasil survay | 10 Data Hasi| |
sesuai data hasil survei sebagai dasar | kawasan permukiman | Survei |
penyusunan RAB kegiatan konstruksi scksi prioritas dan kumuh 1
pencegahan dan peningkatan kualitas i
kawasan permukiman

3 | Menyiapkan  materi, data dan konsep | Jumlah pelaksanaan | 10 Sosialisasi
pencegahan kekumuhan perkotaan sebagai | sosialisasi penyadaran
bahan penyusunan PowerPoint untuk | Masyarakat untuk |
Sosialisasi Penyadaran Masyarakat dalam | Menceégah  permukiman |
mencegahan Tumbuh dan Bervembangnya | <UMuh yang
Permukiman Kumuh

4 | Mengambil data dan dokumen | Jumlah  kegiatan fisik | 15 lokasi
pengawasan fisik serta membuat laporan | Pembangunan perernajaan
progres secara berkala Pembangunan | P&rmukiman kumuh yang di
Pemugaran / Peremajaan Permukiman | 8WaSi
Kumuh "

5 | Memverifikasi draf hasil  perencanaan | Jumiah Dokumen 1 Dokumen
konsultan dengan data hasil survai awal | Perencanaan fisik |
permukiman kawasan prioritas dan kumuh Lk°"s‘"‘k5i | |

6

Mengonsep laporan  hasil monitoring dan | Jumlah laporan moriitoring |12 Dokumen |

evaluasi kegiatan seksi pencegahan dan
peningkatan kualitas

|

7 dan evaluasi

kegiatan

PIHAK KEDUA

%

Mneqa‘

. Blitar, 4 Januari 2021
PIHAK PERTAMA



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda di bawah ini :
Nama  NURHIDAYAT
Jabatan . Pengadministrasi Kepegawaian
Dinas Perumahan Rakyat
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : DWI SULISTYO RINI, SAP
Jabatan . Kasubag Program dan Kepegawaian
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewuiud’kan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supenisi yang diperlukan seta zkan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinefja dari perjanjian ini dan mengambil tirdakan ya:g diperiukan calam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Bli:ar, 04 Januari 2021
PIHAK KEDUA PIHAK FERTAMA

/ /

{

\_/ M Y

v
NURHIDAYAT
NIP. 19770109 200701 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
OPD : DINAS YERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR
SUB PROGRAM DAN KEPEGAWAIAN
Pengadministrasi Kepegawaian

No

Sasaran Kinerja

Indikator Kinerja

Target

2

3

4

Menyiapkan data dan laporan administrasi

kepegawaian

1. Jumleh data laporan kepegawaian

12 laporan

Menyiapkan laporan presensi pegawai

2. Jumlah lapnran presensi pegawai

12 lapor.u

3 Menyiapkan oahan fasilitasi keperan|3. Jumrlah event daerah dan hari besar 5 lanoran
sertaan pada event daerah dan nasional nasional yang difasilitasi port
Menyiapkan bahan pengajuan tunjangan 3

4 .J : g
perbaikan penghasi 4. Jumlah pengzajuan TPP 12 laporan

5

Memberikan pelayanan kepegawaian

S. Jumlah pelayanan kepegawaian

12 laporan

NIP. 19810405

Blitar, 4 Januaii 2021

NIP. 19770109 200701 1 006

L ¥




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

KOTA BUTAR
's - X

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transiaran dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda di bawah ini :

Nama . NILA JUWITA CRISTIANI

Jabatan : Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - DWISULISTYO RINI, SAP

Jabatan : Kepala Sub Bagian Program dan Kepegawaian

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIMAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sasuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengal: seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Blitar, 4 Januari 2021
PIHAK PERTAMA

RISTIANI
NIP. 19830106 200801 2 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
OPD : DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR
Pengadmistrasi Umum

Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target

2 3 4

Tersedianya Bahan Rencana Kegiatan  [Jumlah bahan rencana kegiatan Subbag 4 Dokumer;
Subbag Program dan Kepegawaian program dan kepegawaian yang terketik

Tersedianya Draf dokumen perencanaan |Jumlah draf dokumen perencanaan 10 Dokumen
perangkat daerah perangkat daerah yang terketik

Tersedianya bahan bahan penyusunan  [Jumlah bahan penyusunan draf dokumen | 12 Dokumen

draf dokumen pelaporan ,monitoring, dan pelaporan , monitoring, dan evaluasi
evaluasi perangkat daerah

Tersedianya bahan pengukuran survey  |Jumlah bahan bahan pengukuran survey 1 Dokumen
kepuasan masyarakat kepuasan masyarakat yang terketik

Tersedianya bahan pertanggung jawaban [Jumlah pertanggung jawaban kegiatan yang| 12 laporan
kegiatan tersedia

Blitar, 4 Januari 2021
Pengadministrasi Umum

NILA JUWITA CRISTIANI
NIP. 19830106 200801 2 007




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : ARIES DWFEDY NURPITO
Jabatan : Teknisl Gedung /Bangunan UPTD Rusunawa
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ERLIN DESY SOESANTI, SE

Jabatan : Kepala Sub Bagian TU UPTD Rusunawa
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanijian ini, dalam rangka mencapai target kinerjsjangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari pe janjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian pengharga an dan sanksi.

Blitar, 04 Januari 2021
PIHAK KEDUA, PIHAK P TAMA,

Nrank
Y N

—ARIES DWI EDY NURPITO
NIP. 18771205 200801 2 002 _NIP. 19670401 200801 1 002



PERJANJIAN KINERJA
OPD : DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR
SUB BAGIAN TATA USAHA UPTD RUSUNAWA
TEKNISI| GEDUNG DAN BANGUNAN

TAHUN 2021
SASARAN
NO. PROGRAM/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Terlaksananya inventarisasi, Menyiapkan pemeliharaan 12 Laporan
pameriksaan,perencanaan dan sarana dan prasarana gedung/
perbaikkan gedung /bangunan bangunan di lingkungan
rusunawa - rusunawa
2 | Terlaksananya bahan penyusunan | Menyiapkan bahan penyusunan | 12 lapuran
data teknis gedung / bangunan data teknis gedung dan
UPTD rusunawa bangunan UPTD Rusunawa ]
3 | Terlaksananya laporan hasii kondisi | Menyiapkan laporan hasil 12 laporan
fisik gedung dan bangunan UPTD kondisi fisik gedung dan
Rusunawa bangunzn UPTD Rusunawa
Blitar, 04 Januari 2021
Kepala Sub Bag TU UPTD Rusunawa

Dsank

-

ERLIN DESY SOESANTI, SE
NIP. 19771205 200901 2 002

PIHAK PERTAMA,

ANA A

1 EDY NURPITO
NIF. 19670401 200901 1 002



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
SEKSI PRASARANA SARANA UTILITAS UMUM
BIDANG PERUMAHAN
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KUTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dai akuntabel sert1 berorientasi paca hasil, kami
yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . ARIS BUDI SANTOSO

NIP ¢ 18810110 200501 1 009

Jabatan . Pengadministrasi Umum

Seksi Prasarana Sarana Utilitas Umum

Selanjutnya disebut sebngal PIHAK PERTAMA;

Nama ¢ TAUFIK HIDAYAT, 8T

NIP ¢ 19760827 200801 1 008

Jabatan ! Kepala Seksi Prasarana Sarana Utilitas Umum

Selanjuinya disebut sebagal PIHAK KEDUA;

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran pekerjaan ini, dalam rangka mencagai
larget kinerja jangka menengah sepertl yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan poncapaia
targel kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisl yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini
dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rang"a pemberian penghargaan dan sanjsi.

Dibuat di :Blitar
Tanggal : 4 Januari 2021
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA SEKSI PRASARANA SARANA UTILITAS PENGELOLA PERUMAHAN DAN PERMUKIMAN
ARIS BUDI SANTOSO

NIP. 19760827 11000 NIP. 18810110 200501 1 (08



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
OPD : DINAS PERUMAHKAN RAKYAT KOTA BUTAR

BIDANG PERUMAKAN
SEKSI PRASARANA, SARANA UTILITAS UMUM
Pengadministrasi Umum
NO KINERJA KEGIATAN INDIKATOR K!NERJA TARGET

3

4

Melaksanakan pengumpulan, pengklasifikasian
dan pengolahan data Sub Kegiatan
Penyelenggaraan PSU Perumahan

Jumiah data sarana dan prasarana
utilités umum di lingkungan perumahan

dan rusunawa yang terbangun dan
lerpelihara

6 macam

Melaksanakan pengumpulan, pengklasifikasian |Jumiah data inventarisasi PSU

dan pengolahan data Sub Kegiatan Koordinasi
dan Sinkronisasi dalam Rangka Penyediaan
PSU Perumahan

Perumahan yang tersusun

1 macam

KASI PRASARANA, UTILITAS UMUM

'NIP. 18760827 200801 1 006

Blitar, 4 Januari 2021

Pengelola Perumahesn dan Permukiman
SEKSI PRASARANA, SARANA UTILITAS UMUM

A

ARIS BUDI SANTOSO
NIP. 19810110 200501 1 009




PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparar. dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan li bawah int

Nama . MOCH. ROIS
Jabatan . Pengadministrasi Umum
selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . ERLIN DESY SOESANTI, SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian TU UPTD Rusunawa
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDL A

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yany seharusnya « -su
lampiran perjanjian ini, dalam rangka niencapai iarget kinerjajangk+ menengah s pert,
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.Keberhasiian dan kege jalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kar1i.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukar ser'2a akan melar ukan
evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan da: sanksi.

B"tan', 04 Januari 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

T |

ERLIN DESY SOESANTI, SE H ROIS
NIP. 19771205 200901 2 002 NIP. 19680618 200901 1 002



PERJANJIAN KINERJA
OPD : DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLiTAR
SUB BAGIAN TATA USAHA UPTD RUSUNAWA

-

penerimaan retribusi rusunawa

retribusi

PENGADMINISTRASI UMUM
TAHUN 2021
SASARAN PR
NO. PROGRAM/KEGIATAN INDIKATORENERJA_ 3 TAR ET
1 | Terlaksananya pengadministrasian | Jumiah surat masuk dan luar I 120 ¢ rat
surat masuk dan keluar N
2 | Tersusunnya laporan laporan Jumlah laporan retribusi sewa 12 lap oran
pembayaran hunian kontrak rusunawa
3 | Terlaksananya laporan pemakaian | Jumlah pemakaian air bersih 12 laporan
air bersih
4 | Terlaksananya laporan pemakaian Jumlah pemakaian listrik 12 laporan
Listrik
5 | Tersusunnya Laporan Fungsional Jumlah laporan penerimaan 12 laporan

Kepalz Sub Bag TU UPTD Rusunawa

ik

ERLIN DESY SOESANTI, SE
NIP. 19771205 200901 2 002

Blitar, 04 Januari 2021

Pengadministrasi Umum

MOCH. ROIS
NIP. 19660618 200901 1 002



PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintanan yang e‘eklif, transparan dan akuntabel sena
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda di bawah ini :

Nama : TRIHANGGARA WULLY SAPUTRA

Jabatan : Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - EDIUTAMI, SE

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum, Keuangan dan Penata usahaar, Barang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi lerhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pembenan
penghargaan dan sanksi.

Blitar, 4 Januari 2021
PIHAK KEDUA ' PIHAK PERTAMA

EDI UTAMCSE

TRI HANGGARA WULLY SAPUTRA A.Md.
NIP. 19660616 199202 2 005 A

NIP. 18930530 202012 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
OPD : DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR

SEKRETARIAT

SUBBAG UMUM, KEUANGAN DAN PENATAUSAHAAN BARANG
Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target
1 2 3 4
1 |Terinventarisasinya Kebutuhan Jumlah Kebutuhan Sarana dan 4 Dokumen
Sarana dan Prasarana Kantor Prasarana Kantor
2 |Tersusunnya Draft Rencana Jumiah Dokumen Draft Rencana 4 Dokumen
Kebutuhan'Barang Milik Daerah dan |Kebutuhan Barang Milik Daerah dan
Rencana Kebutuhan Pemeliharaan  |Rencana Kebutuhan Pemeliharaan
Barang Milik Daerah Barang Milik Daerah
3 |Diterimanya dan Terperiksanya Hasil [Kuantitas dan Kualitas Barang milik 12 Laporan
Pengadaan Barang Milik Daerah daerah
4 |Terdokumentasinya Pengadaan Jumlah Laporan Pengadaan Barang 12 Laporan
Barang Hasil Pengadaan Hasil Pengadaan
5 |Terdokumentasinya Mutasi Barang  |Jumlah Mutasi Barang Milik Daerah 12 Laporan
Milik Daerah
6 |Tersusunnya Draft Laporan Barang |Jumiah Draft Laporan Barang 2 Laparan
Persediaan Persediaan
7 Tersusun@a Draft laporan Barang  [Jumlah Draft Laporan Barang Daerah 12 Laporan
Daerah

Kasubbag Umum, Keuangan dan Penata

Usahaan Barang

EDI UTAMI SE-
NIP. 19660616 199202 2 005

Blitar, 4 Januari 2021
Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah

yd
/4

TRI HANGGARA WULLY SAPUTRA A.Md.
NIP. 19930530 202012 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021 b
OPD : DINAS PERUMAHAN RAKYAT KOTA BLITAR A
SEKRETARIAT T M
mmmmmrwm
Pramu Bakti
' g 3 El

Terlaksananya penyiapan peralatan dan hdma:dpcnyhpvmhbumhmnpn 12 laporan
penyajian kebutuhan untuk pelaksanaan rapat a
erlaksananya peniriman suratjdokumen ke Jumlah surat/dokumen yang diantar 12 laporan
tujuan :
Terlaksananya bantuan pengelolaan urusan Frekuensi bantuan pengelolaan urusan rumah 12 laporan
rumah tangga kantor tangga kantor
T«wmmmm Mb‘nmmum-nmdm | 12 laporan

KASUBBAG UMUM KEUANGAN DAN

PENATA BARANG
NIP. 1 2 005
o]

Blitar, 4 Januar: 2021
Pramu Balkti

NIP. 19710202 200701 ! 023

3




